
1 Іротокол № 7
засідання спостережної ради

комунального некомерційного підприємства «Звягельска багатопрофільна лікарня»
Звягельської міської ради

м. Звягель «23» травня 2024 року

Місце проведення засідання: Україна, 11708 Житомирська обл. м. Звягель, вул. Наталії 
Оржевської, 13
Початок засідання: 16 год. ЗО хвилин.

Присутні члени спостережної ради:
1. ІІагорна Н.В.
2. Бондарчук Н.С.
3. Лось О.Й.
4. Дутчак Л.Р.
5. Вишетравська О.П.
6. Нусбаум С.А.
7. Гудзь І.Л.
8. Хрущ Л.В.
9. Опищук І.А.

Запрошені:
- генеральний директор КПП «Звягельска багатопрофільна лікарня» Звягельської 

міської ради Борис В.М.
- заступник генерального директора з економічних питань Котюбипська О.С. 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Інформування членів спостережної ради, щодо проведення ремонтних робіт та 

придбання обладнання.
2. Інформування членів спостережної ради, що до розподілу коштів НСЗУ з 

04.02.2024 р. по 3 1.12.2024 р.
3. Різне.

Слухали:
1. Бориса В.М., який проінформував присутніх про хід проведення ремонтних 

робіт в 2024 році.
На разі завершили проведения поточного ремонту туалетів та операційного блоку 

хірургічного відділення. Але є необхідність капітального ремонту тепломережі, яка 
розміщується в підвальному приміщенні хірургічного корпусу. Даний об’єкт потребує 
заміни системи опалення та капітального ремонту самого приміщення, яке виконує 
функцію найпростішого укриття.

За попередніми підрахунками, кошторисна вартість становить 1 5000,00 гри.
Крім того, для успішного проходження акредитації клініко-діагностичної 

лабораторії, яка розміщена в поліклінічному корпусі, власним коштом розпочали 
поточний ремонт, відповідно до встановлених вимог.

Протягом поточного року за кошти міського бюджету було придбано гістероскоп, 
для проведення амбулаторної гістероскопи в амбулаторних умовах.



2. Коцюбинську О.С., яка надала інформацію, про отримання коштів з НСЗУ. 
В 2024 році підприємство уклало договори про надання медичних послуг за 
Програмою медичних гарантій. Загалом 22 пакети. Саме завдяки згуртованої та 
кваліфікованої роботи працівників, підприємство вчасно отримує відшкодування за 
надані послуги і це дає можливість вчасно оплачувати заробітну платну, закуповувати 
лікарські засоби, проводити поточні ремонтні роботи, тощо. Підприємство не є 
збитковим, і активно працює над збільшенням дохідної частини, що таким чином дає 
можливість збільшувати заробітну плату медичних працівників, в залежності від 
результатів роботи. Середня заробі тна плата по підприємству становить 18 000 гри.

3. Гудзь І.Л., щодо реалізації питання створення в громаді Центру реабілітації для 
ветеранів війни та членів їх родин. З метою залучення коштів НЦЗУ є пропозиція 
створення його в структурі саме КГІА «Звягельська багатопрофільна лікарня» ЗМР. 
Враховуючи не вирішеним питання щодо передачі приміщення за адресою Левченка 
25-А (об'єкт є власністю обласної ради), то необхідно напрацьовувати інші можливі 
варіанти. Ірина Леонідівна запропонувала розглянути можливість створення Центру на 
базі бувшого госпіталю.

Вирішили:
1. Підготувати звернення на міського голову, щодо виділення коштів на капітальний 
ремонт тепломережі під хірургічним відділенням. .
2. Роботу КІШ «Звягельська багатопрофільна лікарня» за поточний період 2024 року 
вважати задовільною.
3. Питання створення Центру реабілітації для ветеранів війни та членів їх родини 
вважати актуальним, продовжити розгляд можливих варіантів його реалізації.

Голосували:
«За» - 9 , «Проти» - 0, «Утрималися» - 0

Час закінчення засідання : 17.30 

Заступник голови спостережної ради Наталія НАГОРНА 

^'ГЬгфлія БОНДАРЧУКСекретар


